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Fisque Menuco, Gral. Roca, 20 de marzo de 2012. -

Al

Ministro de Educacion de Rio Negro
Prof. Héctor Marcelo MANGO

SU DESPACHO e

En nombre de nuestra representada, la Unién de Trabajadoras
y Trabajadores de la Educacion de Rio Negro cumplimos en informarle que el CCXCV Congreso
Extraordinario ha resuelto rechazar la propuesta salarial efectuada y reiterar el pliego
reinvindicatorio que consiste en:
* Solicitar un nuevo 4mbito de paritaria peticionando un 30 % de bolsillo en los haberes de marzo.

* Reapertura de la paritaria salarial en junio para la discusién del segundo semestre.

* Solicitar la derogacion de la normativa de aplicacion de la compensacién por movilidad y su
reemplazo por una que garantice el pago de este concepto en todos los casos en que sea necesario.

* Solicitar la eliminacion del tope salarial que impide el cobro de asignaciones familiares v a nivel
nacional la eliminacién del minimo no imponible para todas/os las/los trabajadoras/es.

* Peticionar el incremento del 60 % en el concepto de ubicacidn de los establecimientos educativos
en la zona afectada por las cenizas.

* Trabajar en la armonizacién del nomenclador.

* Todo esto para avanzar en la meta del logro del basico promedio de la Patagonia, ratificando ¢l
pedido de pago del 40 % de zona por sobre el piso nacional.

Y agregar al mismo: -
¥ Solicitud de derogacion de la Resolucién 490/12

* Que toda mejora salarial sea retroactiva a marzo

Sin otro particular lo saludamos cordialmg

NOTA N® 333/2012. —
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