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Fisque Menuco, Gral. Roca, 3 de septiembre de 2012. —

UNTONIDE} TRABRICDORESIRNS
DENAYEDU NG ONIDERREGINEGRO)

Al Ministro de Educacion de la
Provincia de Rio Negro

Prof. Marcelo MANGO
PRESENTE .=

Po r medio de la presente nos dirigimos a Ud. a los efectos de poner en
discusion el pliego de reivindicaciones aprobado en el ultimo Congreso Extraordinario de nuestra
organizacion.

El Congreso dispone solicitar:

1) Se realice una propuesta de incremento salarial para el segundo semestre apuntando a lograr el
promedio de los sueldos docentes de la Patagonia.

2) Formacién permanente: solicitar se garantice el acceso igualitario a Internet en las zonas donde hay
problemas de conectividad y que la oferta presencial sea mayor en esas regiones.

3) Movilidad: por la inequidad que implica que se pague teniendo en cuenta el establecimiento en el
que se trabaja, avanzar en que se considere el domicilio del docente, que se elimine el tope de
1000 km. Y que se abone la ultima actualizacion no realizada, en forma retroactiva. Que se aplique
el mecanismo que prevé la ley para la actualizacién automatica del indice relacionado con el precio
de nafta.

4) Solicitar el quite del tope salarial para el cobro de las asignaciones familiares.

5) Avanzar en la armonizacion integral del Nomenclador incorporando por ser los mds postergados,
los Tics, talleristas, maestras/os especiales de Plastica, Musica y Educacién Fisica, Directores/as de
Residencia, Preceptores con funcién especifica, Vice Directora/or de Jardin Maternal, cargos de
ascenso y maestros domiciliarios. Ver el cargo de Coordinadores de la ESFA.

6) Solicitar informacién acerca de la evaluacion de la transformacion en el Ciclo Basico y en el
orientado requerido a los equipos de conduccién.

7) Solicitar la revision del criterio de liquidacion en base FONID para que se cobre en forma igualitaria,
cualquiera sea la carga horaria que se trabaje.

8) Ratificar que la definicion de “extension de jornada ” sea resuelta en el ambito paritario
garantizando los derechos laborales adquiridos de los trabajadores de la educacion.-

Hasta aqui las resoluciones de nuestro Congreso.
Ademas de estas reivindicaciones le solicitamos que en el marco paritario determinemos las fechas de
reuniones paritarias de los distintos niveles que avancen en los proyectos educativos correspondientes;
como asi mismo se fije fecha para reuniones de la comisién de nomenclador.
Se hace necesario en este marco definir las Resoluciones por las cuales comenzariamos el trabajo de
reforma de la normativa gestada en el marco de las politicas neoliberales en los afios 90,los nombres de

las/los compaiieras/os que integrarian la Comision y la fecha de inicio del trabajo.

Adjuntamos Nota solicitando Jornada de Trabajo para los docentes de Escuelas Especiales.
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Por otra parte nos dirigimos a Ud. a los efectos de solicitar la
devolucién de los haberes descontados por inasistencias injustificadas a aquellos docentes que en su gran
mayoria adhirieron a realizar una medida de fuerza que no era tal, convocadas en forma confusa por
dirigentes nacionales y locales de la CTA Micheli, asi como por dirigentes de un sector interno de la UnTER.

Si bien desde la militancia se puede interpretar como una
desobediencia sindical, hay compafieros/as que no pudieron diferenciar a quien correspondia la realizacion
de la medida de fuerza.

Es por ello que a pesar de no avalar las medidas, esta conduccion
se ve en la obligacién de solicitar salvaguardar econdmicamente a aquellos/as compafieros/as que fueron
engafiados en su buena fe. —

Sin otro particular lo saludamos cordialmente. —

JORGE
O GENERAL
.\E.R.
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NOTA N° 12852012. -
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