
EL GRUPO SANO

 EN  ÉL  PREVALECE  UN  CLIMA  DE  SOLIDARIDAD  Y
COOPERACIÓN.

 NO HAY SOMETIMIENTO DE UNOS A OTROS, HAY RESPETO
MUTUO Y ACEPTACIÓN.

 PROMUEVE Y ESTIMULA LA COMUNICACIÓN, ASÍ COMO EL
CRECIMIENTO PERSONAL DE SUS MIEMBROS.

 EN  ÉL  ENCUENTRAN  POSIBILIDAD  DE  CONFIRMACIÓN  Y
RECONOCIMIENTO TODOS SUS MIEMBROS, NO HAY ZONAS
DE EXCLUSIÓN.

 LAS PERSONAS QUE LO COMPONEN SIENTEN QUE DENTRO
DE ÉL PUEDEN SER AUTÉNTICAS, NO SE VEN OBLIGADAS A
ADOPTAR  MÁSCARAS  NI  BARRERAS,  NO  TEMEN  SER
DESCALIFICADAS. 

 EN EL  GRUPO SANO PUEDEN APARECER  SITUACIONES DE
CONFLICTO, PERO SE PUEDE TRABAJAR SOBRE ELLOS EN UN
CLIMA DE CONFIANZA.  
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