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En la ciudad de Viagma. Provincia de Rio Negro, 2 les T2 diizs del mes de febrerp de
2015 siendo 135 930 horas, s regnen en ia Direccidn < Nbwell Gecundario CRPE., con
la presencia de 12 Sra. Directora de Nivel Secundario Pref. Wzira SEGUEL y de la Sria.
Directora de Nivel o= Escuslas Técnicas y DERPJA y por la ofra pare. I3
representacién sindicz! de i@ Unicn !
UnTER-, representado por & Pref. Casar Mare FLCRIAMI, Szeretario General: a
Prof. Silvia Inés COSTANTING -Sacretaria ¢e Nive! Medic-y iz Prof. Andrea GARCIA
—Vocal de la CDC -
]

La Directora de Nival informa que ef Ministeric de Ecuczcion y DDHH no avala lo

iica Educativa parz mivel szcundario, respecio 2 la

o

trabajado en la Comisicn de Fo
organizacién ds las Asamiieas de Transformacién v cizfine no innovar en los
procedimientos y mesanismos d2 la Asambiea de Ceorcantrzcion y Designacién ce las
Res. N° 235/08 y Res. N* 133/13 para la designacidn de dozenies en hs citedras. Las
escuelas que no tiznan movimien
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oS s& mantenen como estan. Solo se hace
Asamblea para |3s escusias qus tiensn supresiones y/2 crzzciones.

ecretano Generzl de UMTER Prof Mario Flenani, en
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Haciendo uso de |z pazts &
funcién de lo trabzjads an ! encusntro anterior de Peoiics Tducativa, aclzra que lo
expresado por la Direczidn d2 Nivel, no es la farmz en qus s= trabaja en la comisidn
de politica educativa v re%=ra =l pedido de los espzcics ¥ ti2mpos necesarics para
abrir un debate serio v responsable scbre Politica Educstine para el Nivel Secundario,
que garantice la consirucTion de un Proyects Curriculer que conmiemple la necesidad
de incorporar nusvas practicas, a fin de mejorar &l tradejo docents gus se da en &l
espacio de la Escuais Plibica.
En diciembre se hzbia axpresado que ‘En cuanta z lzs grilias, s= dsfine gue se
mantengan durante &l %0, sin que se produzcan bzizs =n los/as docentes de 1z
escuela por este motivo. En =l caso, que existisra un suor=sion de una divisidn por
variacién de matricula, el'a docente designado/z comfinuard  en funciones,
desempenandose en tareas pedagdgicas de acuarda 3 Plien Padagogico Institucional
(PEI — PCI — PMI) de la escusla. Si ccumiera, una creaciém de una division se podria
dar los siguientes casos:

a) Si ella docentz dispone de carga horaria y ests compatible, se le ofrece y

puede incorporaria @ su grlla.
b) Si el/la docente estd en incompativifidad ¥ cispame =m 21 tumno de £spacio para

desarrollar sus classs, pusde ser designada.
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anto a las activdades en contratumo, se cubnrdn en el marco de Clubes
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~on respecto a los CEM \irtuales este afo las designaciones seran por Asamibiea. £
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Ministerio de Educacion y DDHH se reserva el nombramiento de ia coordinacidn

general y de los cargos de maesiros coordinadores en os par ajes rur aes

Con respecto a las escuelas tecncas. e Sindicato solicita informacion sobre & ped.do
de incorporacion a los listados de junta de los cargos de escuelas técr ' cas que aun No

'0S tenian, a traves del correspond ente trabajo en comision de titulos
La Directora de Escuelas Tecnicas informa que se esta trabajando en e@lo. y en

particular, en los de la modalidad de Hoteleria y Gastronomia.

()

On respecto a esta modalidad. la gremial trasmite el pedido de los docentes dei CET

d

" 25 de ser MEP en los cursos de primer y segundo ano, a lo que la dmectora de

rm

scuelas tecnicas responde afirmatvamente.

La Gremial consulta. en el marco de la implementacion de la Homologacon de
ségundo ano, si se aprobo la creacion de los talleres optativos correspondiente a este
ano bajo la denominacion de' Introduccion a la Especialidad.

La Directora de Escuelas Tecnicas plantea que solo se recibio el padido de creacion
de dicho taller, desde los CET N° 19 CET N° 20, y el CET N° 2. los cuales fueron
aprobados.

Se realiza tambien la consulta, con respecto a la creacion de los cargos prewvisios en o
Reglamento de Escuelas Tecnicas que aun no habian sido creados y Que fueron
recientemente incorporados en el nomenclador. Informa que se esta trabaandQ y que
se esta dando prioridad a los cargos correspondientes al proceso de HoMARGICION

Se plantea desde la gremial, la solicitud de la creacion de los cargos del wroer ang de
la Escuela Tecnica de Jacobacc:.
La Gubernamental responde gque se estan haciendo las resoluciones CoTTRIPONgientes
a las creaciones para las asambleas del 20 y 23 de febrero.
El Sindicato plantea que en el CET N° 24 tienen la necesidad de 1a const SOdN de los
talleres, que hoy todavia funcionan en containers; lo cual, descomprimina ia recesidad
de creacion de aulas, ya que se dictan clases en el aula de tecnoiogia v en la
biblioteca. La Directora de Escuelas Técnicas informa que se realizara ja CoONSTLCCION
de |a sala de industria en aproximadamente dos meses. a partir de la fecha, para dicho
CET.

Con respecto a los/as docentes que se encuentren en uso de hcencia at '3 en 2



Asamblea de Homologacion, sl son o argos se ratitica al docente ttular del cargo, por
no haberse realizado los Concursos de Ascenso de cargos imiermedios, y al suplente
que se viene desempeiiando poro on el caso de hs catedras. no se ratifica al suplents
porque no se realizo la raclificacion de la resolucion de homologacion. Esta situacion
se trabajara durante el prasentes ano -

No siendo para mas, a las 1730 horas se da por finalizado ! presente acto firmands

las partes tres (03) ejemplaros de un mismo tenor y a un solo efecto -
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