Ac+3 Reunion Comision Politica Educativa - Nove Secunas
20 de abril de 2015
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En la coudac de Wvweoma, Provincia de Rio Negro, 2 los 20 dias oe ™es 3¢ gom 3 207 F serae
las 13.0C moras s& reunen en iz sede de la Direcoion 0 Escuess SEONIETAS OF 8NE Dwdad
los representamies del Ministerio de Educacion y DDH= 2 Sz Dramvz 32 Taucacor
Secundanz Prof MWara SEGUEL, |z Sra. Direclorz 0e Escusiss ~2onGss v JAFF @
Subsecretanc de Politica Institucional, Sr. Gabnel Belioso v por & 02 @72 & E0RRITECOT

sindical de 2 Umion Trabajadores de la Educacion de Rio Nego —J7 =X "SOTSSSTRID I 2
Secretane Adiurm Prof. Marcelo NERVI, el Secretaric Gre=iz v 32 Jrgenoaoo™ =70 2200
ETCHEPARESORDA. la Secretaria de Nivel Secundaric Prof Sivie ZOSTANT NG « & 0@
CDC. Prof. Arorez GARCIA -

Toma la palaorz @ Dra. oe Escuelas Secundanas Prof Manz SEGUS. Z: & dDemvania Danes
las protiematcas del rivel 2 trabajar.

Luego, cortmua con i2 palabra la Secretaria de Nivel Wiedc Srof Shwe TUSTAN MO
express '@ necesicac Oe abordar las tematicas prioritzrizs Je Nwe § E STiISOT IE SESOLCOTES
uniiatersies gue 21entan contra las condiciones laborales y iz caicas 2= & Soucsoon. JomuncE
que dicnas wancas fueron trabajadas en distintos encusnroe TyT TR 4 SRS IDOSTIES TE 2
provincig v Jue aigunas de ellas, fueron tratadas en 2 amom zTEc SoSENOC 3T 28
respectyas Ac=s sin Que 3 la fecha se haya resuello sobre iz mismes 35 TR 3T =SE
Acto, las Comcicsiones del Encuentro de Nivel Medio del diz 30 3= == = 2773 =3icax o

Roca — FisssManuce

|
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En la reumcn con &l Ministenio del dia 17 de marzo del comiems zfe s= Fic ¥ 2 TS 2B
la Discusior em Polticas educativas en los distintos Niveles “se omorsere = JETE TEAMETT
de la crsis Que wive el rivel secundario, con la alomzacior @r @ dsirms mooSicETET o
imposiciar e rendr elfia cuarto/a asignatura/espacio cumicuia DEYDE =T 3 Tes T T
come S Qe TrgEnizar Tayectonas escolares sin mediar Un TEGEC ISCEINQor e peTTiE
mejorar @ calicaz @ducativa, con el unico fin de “garantzar cuestores rowo.sEs mes e =

comjunic. CTaso comranio. habria que analizar muchas resolusiones tar: DiETTE = eSO

H come gor SErpio reducir cantidad de alumnos pOr CUrSDE. Trear TES SSusEs DuE TiEE SsEr
—fj%éiﬁ concicQMEs w con elementos necesanos (mesas, silizs. mzmsraes scamcors = sre

/\

"\ etras.

\.,ﬁor otrn lago S ohserve s c:ontmuidad de la aplicacion de iz Resouoor W 37 cmsnor =

SSCUSIES seCrcamas de Roda) que se encuentra suspendids & & aNoT IETETT O S ar
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el debate del Disefio Curricular en el Ciclo Basico y Ciclo Orientado”. A lo que se debe agregar
que tampoco se ha realizado un debate serio en la Educacion de Jovenes y Adultos. No existe
un Proyecto Curricular actualizado que contemple a los CEM 'y CENS e incluso las tres
Escuelas de Jévenes — Res. N° 139/13, tampoco tienen un Diseiio Curricular construido

colectivamente y democraticamente, con intervencion de la Comunidad Educativa.

Por lo expuesto, se solicita con caracter de urgente, dar respuesta a los siguientes items, que
constan en el documento entregado a la DES y DEPJA, tal como lo expreso la Sra. Ministra Lic.
Ménica Silva en la reunién mencionada y figura en Acta: “Se analiza la situacion de Nivel
Secundario con todas sus implicancias para lograr una educacién de calidad. Asume el

Ministerio el compromiso de trabajar estos temas durante el presente aio".

1. A los efectos de lograr una propuesta superadora, seria importante fusionar las
resoluciones N° 235/08 y 138/13, tomando los aspectos positivos de ambas, para lo
cual se deberia evaluar, previamente, la implementacion de la Res. N° 235/08.

2. Rever el disefio Curricular de la Rs. N° 235/08 acorde con este nuevo proyecto al
igual que 1a Rs. N° 1000/08 de evaluacion.

3. Se reitera el pedido de que el Ministerio de Educacién y DDHH, otorgue los espacios
de discusion necesarios para el debate del Disefio Curricular en el Ciclo Basico,
Ciclo Orientado (Rs. N° 3246/10) y en las Escuelas de Jovenes y Adultos (Rs. N°

139/13).

4. Trabajar articuladamente y en simultaneo Ciclo Basico y Ciclo Orientado.

5. Mantener el profesor adjunto.

6. Incorporar nuevos espacios curriculares al ciclo Orientado. Revisar el mapa
curricular.

7. Construir el Proyecto Curricular para EPJA y CENS. No al trabajo por cuatrimestre.

8. Que no se perpetie en el tiempo la Experiencia Pedagdgica de la Res. N° 139/13.

Regularizar la situacién de Docentes Condicionales que se mantienen en dicha situacién
por la Res. N° 139/13,

9. Creacién de una Comisién Mixta de Trabajo, similar a la 611/06, integrada por
miembros del CPE y del Sindicato - Un.T.E.R.

10. Requerir al Ministerio de Educacion y DDHH, el tratamiento y seguimiento de los
avances de la Comisién Mixta, en Jornadas Institucionales especificas para tal fin.

11. Conformar una estructura de cargo que contemple horas frente a curso, trabajo/hs
institucional/es, talleres Interdisciplinares con alumnos y talleres de
reflexion/educadores.

12.El cargo debe oscilar entre 18 y 36 hs catedras; debe permitir la movilidad docente
(traslados) y ademas, que no exista incompatibilidad entre ciclos/tumos. No se acuerda
con las grillas. Una vez que se estabilice la estructura de cargos, se deberia realizar un
Concurso de Ingreso que afecte cargos de la Transformacion.

13. Conformacion de parejas pedagégicas en todos los espacios curriculares.

14. Definir el turno escolar para el Nivel Medio,

. 15.Rever Normativa sobre Cargos TICs y redefinir perfil, funciones, horarios para recuperar

\) la figura del Ayudante, de Trabajos Practicos de Informatica. Hasta tanto se

regularicen los cargos/ TICs, y que los nombramientos sean por Asamblea, las
designaciones deberian ser anuales y no hasta agosto, como se esta dando en algunas
zonas de la provincia. ] A A
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16. Redefinir carga horaria, misiones y funciones de los Coordlna’doreslas
interdisciplinares (Para cumplir con las funcfones?de la Rs. 138/13 deberian tener :
mayor carga horaria). Podria ser un cargo de ascenso: :

17. Cre};r nuegvas zona)s supervisivas en el lugar que asi lo requiera y COMPLETAR los
ETAP con todos los perfiles en TODOS LOS TURNOS, para p'oder atender las ;
necesidades de todos/as los/as estudiantes y no sélo las urgencias y aun asl, a veces no
se llega en los tiempos previstos.

18. Derogacién de las Resoluciones N° 1185/13, 1688/13, 2390/13, Decreto 652/12, y
Res. N° 755/15 (por inconsulta y arbitraria), Res. N° 2080/07 Escuela de Verano.

19. Modificar la Res. N° 1720/97 referida a la cantidad de estudiantes por m2, que rgsponda
mas a criterios pedagogicos y no sélo espacial. Hoy se necesita menor cantidad de
alumnos/as en las aulas para atender mejor a la diversidad, vulnerabilidad social de los
ninos/as, adolescentes, jévenes y adultos. '

20.El Ministerio de Educacion y DDHH deberia trabajar previamente con el Sindicato,
en el marco de la Comisién de Politica Educativa, los anteproyectos de
resoluciones que modifiquen la normativa vigente, como por ejemplo, la Rs 755/15,
que en virtud de la misma, se tendria que modificar el régimen de asistencia y
cursadas de los y las estudiantes (repitentes que promocionan) para los espacios |
curriculares aprobados por las trayectorias escolares.

21. Profundizar el concepto de trayectoria escolar. Se daria tratamiento como un caso
de Inclusién?

22, Garantizar, por parte del Ministerio de Educacién y DDHH, las condiciones laborales y

A

s

edilicias.
23. Completar en las escuelas los cargos que sean necesarios y la re-categorizacion de
las mismas. ESCUELAS TECNICAS: - Crear los cargos que garanticen la

homologacién.
- Situacion de docentes con lic Art. 6°

24. Solicitar con caracter de URGENTE, el mejoramiento de la BONIFICACION DE
UBICACION en las escuelas secundarias de alta vulnerabilidad, tal como se otorga
en Nivel Primario.

25. Evaluar la implementacion de los CEM Virtuales.

26. Solicitar al C.P.E Informe sobre la Escuela de Verano y Periodo Complementario,
incluir estadistica de estudiantes aprobados, desaprobados y ausentes.

27.CENTROS INFANTILES:

» Necesidad de crear el cargo de Director/a intinerante de Nivel Inicial en cada
localidad y que ellos sean quienes evallen los proyectos y la tarea de los/as
docentes. Establecer, ademas, que sean evaluados con la ficha de seguimiento
de cada Nivel.

» Exigir el equipamiento necesario para las diferentes edades y fundamentalmente,
el refuerzo o cena. :

 Exigir la derogacién de la Res. N* 673/12 en lo que respecta a cantidad de B
nifos/as, y que se establezcan cantidad de nifos/as por auxiliar, debiendo
emitirse la normativa correspendiente.

» Resolucion Urgente ce la situacion iregular en la designacion de una docente del
Centro Infantil dependiente del CEM N° 129 de Cervantes.

* Presentacion del pedido de excepcién del CENS N° 22 de Roca — Fiske-Menuco, £
salicitando Urgente respuesta, dado que a la fecha no se ha emitido contestacion o
y fue solicitado ennoviembre 2014. (La misma Nota fue entregada a la DE| Prof. £
Ruth Dijtiar).

28. Informe de la situacion pdilicia de los. establecimientos escolares de la Provincia de Rio
Negro, especialmente sobse CEM 174'de Balsa las Perlas de Cipolletti (falta edificio, atn
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NTES - C:'*f*! etti — ( dictan clases con horarios rotativos por
sico para dictar las clases de Educacién Fisica), la

problemas elecmcos y fa?" espacia fi : SN
~dano de V'alcheta CET 27 (espacios fisicos y

Residencia Masculinz ce nivel s
talleres de 3° 2fio) de Fems v0.
CEM N° 139 (falta fechz ce de obra) de Pomona CEM N’ 38 - SAO - (no se
realizé el mantenimiento .,..ar":':r correspondia y sin respuesta, en cuanto fecha de
finalizacion de obra, no tiene z /' g s) CEM N°® 29 - SAO - (problemas de filtraciones

cuando llueve), CET N* 32 - S

prever aulas para el proximo ;
CET N°® 12 — Sa. Grande — !- g eparacion de techos, riesgo eléctrico), CEM N 39

Sa. Grande (necesidzd de reparacicnes en el edificio escolar, no se dictan clases 7 y 8
abril), CET N° 4 — Conesz — (fztan 3 aulas para dictar clases). En Bariloche, el CET N°
28 espera la construccion eé =dficio. En la Escuela de Jévenes N° 3, funciona en el
CEM N° 45 y no hay espacic suficiente y seguridad en los mismos; funcionas tres

[D

()

escuelas en el mismo s—dmczo. ]

Otras escuelas son el CEM N* 151 —Roca - Fiske Menuco — (no dispone de espacios en
CABE), CEM N* 84 — El Eclsén ~ (requiere de espacio fisico para que funcione el Centro
Infantil), CEM N°® 26 — Comailo — (faltan espacios fisicos), CET N° 26 — Jacobacci —
(faltan aulas, Intenet), CET ré‘ 27 - Femandez Oro — (No se abrié la licitacién para la
construccion de la escuels; soficitzn que sea construida con fondos provinciales y no con
fondos del INET), CEM N* 1 42 — Allen — (funciona en la Escuela de Enfermeria, faltan
espacios  fisicos necesarios para un  buen funcionamiento  escolar),

entre otros.

Con respecto a los puntos planteados los representantes del Ministerio de Educacion y DDHH

responden que:

Evaluacién de la Res. 235/08: zl recomrer las diversas instituciones se observa que hay
serias iregularidades en las Asambleas de designacién con respecto a la norma escrita y
que se han ido solucionando, muchas veces, por fuera de la misma, a lo cual siempre se
ha dado respuesta favorable atendiendo las necesidades de las escuelas involucradas.
Hay que regularizar estas situaciones.

Se trabajard tal cual se acordd en reunidn con Nivel Superior para la revision y
elaboracion del Disefio Curriculzr. En este ambito se definiran los puntos 4,5 .6, 16
Ademas, se escucha y se evaluara Ia propuesta del Sindicato para trabajar en 1° afio, en
base a talleres/areas, donde los/as docentes trabajen juntos/as en los espacios
curriculares con el fin de disminuir la cantidad de asignaturas, notas de acreditacién y se
evaluaria conceptualmente, excepto que ella estudiante pida pase a otra provincia y
fuese necesario una acreditacién numérica.

Las Orientaciones del Ciclo Superior seran elegidas por la Comunidad Educativa de cada
escuela y seran avaladas por el CPE.

Se va a analizar una estructura de cargo y se vera la cantidad de hs de cada cargo,
incluyendo el pedidb del Sindicato.

Ante el pedido

1adas institucionales espegi para trabajar el Disefio
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f « ~rr = Ministerio de Educacion y DDHH, se responde

& ¢ TUE TETAm AMNTIE0E

e 2 mrEinsd 4 T2ezic Facia el interior de las escuelas en todo lo que

pr— - s . Led' % - e
sz 2 2 oo usToT A8 Tigerc Curricular.

ol

Con 7=spE z o3 s T oz 3 pide indicar casos especificos para regularizar
z zgoso 3% zrelizarizn las competencias préximamente (Comisién

, T= % wmmuricar Sue estén trabajando, desde fines del afo 2014, en
r Towmon o Temar b rdgirbucidn de zonas supervisivas. En cuanto a los cargos
=T cereemerez 2 2 Dirscmicr 2e Asistencia Técnica e Inclusion su creacion. Se
¥ cres martieren un trabajo en equipo.
memmme 2 r DUt T3 77 5 20 12 llevzn |a peticidn para ser tratados en el &mbito
- e 2 2 =1 T720/%7 la DES manifiesta que en ningin momento se
- se
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o= 2 oErn emiacE D2 DcE CLE sé emita la norma escrita.

C - 27 1 27 'z COES explicz que se emite la Rs. 755/15 teniendo en

ez z stz w2 zmldartes con dificultades y tienen que ver con el planteo
rzgizanT D (OF ERUCT KCESiVeS.

roe 22 27 v 24 w2 zmitirzr 2 CP.E para su tratamiento.

. Tor wemmeor 2 omze wrEmtes rvclucrzdos/as por lic art 8% (por homologacion) se
—2fmie e ToTDiTTEnTE 2 € Z0raECE en rzunicnes anteriores.

o Tor czmommr 2 oom TzEs sue garanticen la homologacidn se analizé la situacion
mmmzmnz o eTUET bR 200rE como elemento de analisis que el Equipo Directivo no
e damarer auE T wrEnle dena cukrr dos cargos diferentes cuando fue designado
whio = . wEeE @ I iz camn lere su listado en Junta y mas alla de la formacion

ez w wrarte lere iberad para inscribirse o no para desempediario.

oOn Que ©
S nEmEz 2 TeEuEs U5 2 TzEcin minimamente de todos los cargos necesarios que

paraiceT 2 MpeneTTEsor I8 E remclogacién de escuelas técnicas.
Tesce 2 Srican E Patesn zlguras inguietudes surgidas ante la propuesia de

=7
’
{l e w2 @ler —o7 mularcades, que generarlan incoherencias con el plan
“éi____ 4= eoudec 22 =75 Cewte 2 O = Técricz se manifiesta que no se ha planteado ningin
L czstzez e Tomens 4 W TC tarn tajads lineamientos al respecto.
. Com sesmesic 2 s lngaans 2% LAt e Escuelas Técnicas, la direccién informa que se

£ .
N Lot s
ToZ » Ty

tAEnOT UE dLETTL ::: -1.& 14 habia convenido en reuniones anleriores.
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Curricular y que serian autorizadas por el Mintsiste, Gs Tduearitn g DOHH se responde
que se analizarad 1a modalidad de tiabajo v @l #isdne s as sasyeslas en todo lo que
respecta a ta construcoidn dal Disehio Curoiag

o Este afio se trabajarad solamente Res 10010 pues tllis o) Waren de Refarancia Nacional
para CEM de 4 afos y CENS

» Respecto al tumno escolar se analizara en la Conisiie e Oerseeiador donde se tendran
en cuenta carga horana v funciones

« Con respecto a los cargos Tiws se pude ndiar vases sseecificos para regularizar
designaciones a agosto y se analizatian las vonygetiercine prévimamente (Comisidn
Nomenclador).

e Las DES y DTec y EPJA comunican que esian babsysde Sesde ines del afo 2014 en
un Proyecto de creacion y redistribucion de sonae suesdsdsivss £o cuanto a los cargos
del ETAP comresponde a la Direccion de Asisienicis Tércics & lhclusion su creacién. Se
deja constancia que las Direcciones mantenat un Vatbain s aruipn

¢ Con respecto a los puntos 18 19 v 20 se llevar la psstiier Lara asr tratados en el ambito
del C.P.E. Con respecto a la Rs 172007 la DES migvifissiiz Sum an ninglin momento se
prionz¢ el crtero espacial. Se pide que se emita s urmie sserla

e Con respecto a los puntos 20y 21, la DES explics gue s& £t i s 756/15 teniendo en
cuenta la situacion de estudiantes con dificultatios » disrer aue var con el planteo
realizado por los equipos supervisivos

e Los puntos 22 23 y 24 se remitiran al C.P E para su tranamisris

¢ Con respecto a los'as docentes mvolucrados‘as por e @7 & ¢ por homologacion) se
definid dar cumplimiento a 10 acordado en reuniones arer s s

o Con respecto a los cargos que garanticen la homaiugsain se analizd la situacion
planteada en Jacobaca y se aporta como alemeanio e anslsis e &l Fquipo Directivo no
puede disponer que un docante deba cubrnr dos cargion dlfersrnes dusndo fue designado
sélo en uno, para tal fin cada cargo tiene su listacie en Jame » s alls de la formacion
con que cuente el docente. tiene libertad para insuritirse © 5 Lses desempenario
Se plantea la necesidad de la creacton minimamerie de Wi s GAIQOR Necesanos que
garanticen la implementacion de la homologasion tie esausiias rricas
Desde el Sindicate se plantean algunas mguetucies sgides ante la propuesta de

! funcionamiento del taller con iregularidades, aue geneEEY eoherencias con o ol
de estudio de ETP. Desde la D. E. Técnica se manitiesits qus f se ha planteado ningun

. Caso hasta el momente y que no han bajado linearuarios s [RETIETA TS

Ny

% Con respecto a los tislados de Junta de Esoueins Teotnans @ direccién mforma que se

N\ ] [
S esta trabajando de a,é.uem}o @ 1o que se habia convenits & fauricnes anteriores
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* LaEvaluacion de los CEM Viruziies se realzars durante e presents afio,

« Con respecto al Informe sairs iz Escuelz de Verano y Periodo Complemaentarlo,
incluir estadistica de estuciariz: zmmmnados, deszprobados y ausentes, 56 solicitard al
Dpto de Estadisticas.

* Con respecto a los Centros lirfizrtiies, zomo son Centros de Cuidado s rigen por la Rs,
N® 445112, que estipula refrigec v iz cargz horariz de los nifios y nifias no debe ser
mayor a 3 horas y media. Se garisariz iz posibilidad de conversaro con los municipios
para reforzar el refrigeric.

Con respecto al carge de dirscizr's dnerants no es unz posibilidad que esté evaluando el
Ministerio y en cuanto 2 Iz Rs 573512 == analzarz,

La situacién imeguiar en 2 SEsigmEcon de una docente del Centro Infantil dependiente
del CEM N° 129 de Cemvantes yz a2 solucionzada,

Se entrega petitoria del CENS N*° 22 3= =ocs — Fiske-Menuco.

* El punto 28 se respondia en iz Saumion de Comision del Depto de Salud, Las escuelas de
la linea sur no tienen buene comasividad
mismo tiempo toda Iz escueiz.

Por otra, desde la DES se informa QuEe = s

. por lo tanto, no pueden estar conectados al

(oo {2 actuzlizacién de las Declaraciones Juradas
de los Equipos Directivos y Supervisives. TiErE Con

Con respecto al Régimen Acacémico s= T=5aiEriz en proximas reuniones de politica educativa.

- Se entregan Notas N* 400/15 (CES) v 201115 (DTéc y JAFP)
Siendo las 17:30 hor‘asf’;e da por frmalzag

Sz Iz presente reunidn  firmando las partes (03)
ejemplares de un mismoftemcr ¥ & Um saiin Sfacin,
/ o

Stziar gue no existan incompatibilidades,
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