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d) Pago de diferencia de sueldo basico de directores/as de Jornada
eta/Extendida de los meses de julio, agosto y septiembre mal liquidados segun acuerdo

ario y horas institucionales de distintos secundarios

e) Pago de los descuentos indebidos en marzo/abril 2014 de cros/as docentes de la
Escuela N° 103 de Mallin Ahogado (Bolsén) descuentos realizado mientras el conflicto se
encontraba judicializado por la comunidad educativa, los docentes cumpliendo funciones donde
el ministerio autorizé inclusive se aplic a trabajadores/as de la educacion que se encontraban
en uso de licencia. Cabe aclarar que al dia de la fecha no se completaron los trabajos de

mantenimiento requeridos por la justica para garantizar las correctas condiciones de

funcionamiento.

f) Que la provincia absorba el descuento del impuesto de las ganancias en

trabajadores/as activos y jubilados/as hasta tanto se elimine este concepto en los haberes.

3° Exigimos el normal funcionamiento de los edificios escolares para el ciclo lectivo

2016, en cuanto al mantenimiento edilicio, ampliaciones, nuevas construcciones y con la
cantldad de porteros necesarios, en este sentido se amplia el informe entregado el dia de ayer
8 r.le los Consejos Zonales AVO y AVC, como asi también la situacion de la
hqumlyeo que no pudo finalizar las clases por problemas edilicios. En
> un Informe de situacion de Escuela N° 22 de Pilquiniyeo en 01
sstablecimientos de la Zona AVO en 02 fs. Utiles. Asimismo, la
ado una informacién de los establecimientos: CEM 10 Escuela
fiencia para el 17/12/15 a las 10 hs, para fijar plazo del plan de

de esto.

§ aplicacion de la Resolucion N° 1930/15 sobre los estudios

ofisico, ya que no se ha garantizado desde Salud Publica la
spondientes como asi también conseguir los turnos necesarios
que se le dé efectivo cumplimiento al Art 10° de la resolucion
| hace entrega al Ministerio de una nota en 3 fs. utiles, con
Derogacién de la Resolucion N° 2622/15 sobre certificados
e entendemos que hay otros mecanismos para el
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9" Se Reitera el pedido de Derogacion del Decreto N° 652/12 sobre suspensién de

6° Se comunica la aprobacion del Reglamento de Mediacion y Disciplina Docente

2laborado en forma conjunta con las autoridades del Ministerio de Educacién, y que dicho

reglamento se debe aplicar en el 2016 vy que todos los sumarios pendientes se ajusten a esta

nueva norma. Se requiere la designacion de dos instructores sumariantes con sus respectivas
Secretarias para dar cobertura a las distintas regiones de la provincia, particularmente la zona
de Valle Medio y Linea Sur. En este acto. |a gremial hace entrega a la Ministra de Educacion y
Derechos Humanos Lic. Ménica SILVA y a este organismo para ser agregada al Expediente,
anteproyecto trabajado entre el Ministerio y Unter, y aprobado por el Congreso de la
Organizacion Gremial, en 29 fojas utiles

7° Problematica que ocasiona la venta de cursos que flexibiliza y mercantiliza la
capacitacion docente

8° Se requiere formalizar el acuerdo sobre la conformacién de la comisién para trabajar
la organizacion de Educacion Especial / Escuelas Laborales y de la Comision de Educacion
_ Inicial con las respectivas licencias gremiales.

‘el pleno funcionamiento de los Consejos Zonales de Educacion previstos en

|a participacion de todos sus representantes elegidos democraticamente.

el Vocal Padre/madre ya que el dia 9 de diciembre se le vence su

iculares y estructuras de cargos en los distintos Niveles y
gue permitan lograr los consensos de los y las docentes para
3 de estudiantes.

mar las asambleas de homologacion de las Escuelas Técnicas
1a pudieron realizar por falta de garantias edilicias, cambios de
puma de tf.ahaje o falta de definir la modalidad, dicha
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clara actitud de deslealtad patronal,

gremial reitera el pedido de nulidad y

persecutoria tendiente a| disciplinamiento, por lo que la

archivo de dichas actuaciones Y Se reserva el derecho de
iniciar acciones legales en caso de co

ntinuar con este accionar

13° Revocar el acuerdo paritario de la Resolucién N° 146/94 Art. 27°
descuento directo del porcentaje del aporte a CTERA directamente por parte del
de Educacion, lo que es responsabilidad y potestad del Sindicato y no de la Patron

sobre el
Ministerio

al.

14° Realizar las tramitaciones necesarias y suficientes para la construccion de
Viviendas docentes para afiliados/as a Unter en distintas localidades de la Provincia segun

acta acuerdo firmada por el Gobernador. Se reitera la solicitud realizada sobre conformar un
fondo para viviendas docentes del 2 % del presupuesto educativo.

15° Se reitera el pedido del reconocimiento del FONID de los cargos con

de no cierre de un cargo de maestro de grado de la escuela N° 295
izacion de la Escuela N° 202 de San Carlos de Bariloche, las cuales

palabra el Ministerio de Educacion, realiza un informe de las /

a conocer por el Ministerio de Educacion y Deportes de Ia / A
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. a) Respecto a Ig actualizacién de la movilidad la representacién ministerial
, 1a representacié i

 f p 3 o~ 2 p 4 Ao -
€ a la actualizacion de dicho valor al importe actual de la nafta

: super en Viedma: $10,45,
L izandose a dicho importe con la movilidad d nes d iemil
9 i on la idad del mes de diciembre solicitandc )
»% U€ diciembre; solicitando a su ve
z A k- A - S Z que
& fectué en forma conjunta

ina revision de los criterios para el ’v»t"ﬂqarmenro de dicha

b) Respecto del pago de la diferencia en las
cargos de Secretarios/as y Biblictecar 0s de IFDC se compromete a revisar las
diferencias y en caso de existencia de

ia € 1as mismas. se

C) Respecto al pago retroactivo de Directores/as de 2° y 3 categoria, el
Ministerio se compromete a hacer efecti VO el mismo a partir del mes de Febrero de 2016.

d) Respecto del pago de los descuentos indebidos en marzo/abril 2014 de

cros/as docentes de la Escuela N° 103 de Maliin Ahogado (El Bolsén), el Ministerio se
compromete a analizar caso por caso.

€) Respecto al Impuesto a las Ganancias. el Ministerio informa que esperara las
del Gobierno Nacional .-

al normal funcionamiento de los edificios escolares |a representacion

que se continta trabajando a través de convenios con los Municipios vy a

entre Delegados de Salud del Gremio y referentes técnicos y/de

. Consejos Escolares, para recorrer los establecimientos y generar

!
A

SF S

punto, el Ministerio responde que no accede a la §us;3énsi0n debid
la aplicacion de la Resolucion N° 1930/15, f)’a?; tener previsiones
s ingresan a la docencia. A su vez informa que garantizara el
afio 2016 a esfos examenes a través de prestadoras de salud
e entregar a la Gremial y a las Coordinaciones
5, un cronograma de trabajo de cémo las
n- pacionales gratuitos en las distintas

rentes que en cada consejo escolar
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an consultas pertinentes.-

':to a la derogacion de la Resolucion N° 2622/15, el Ministerio mantiene su postura
h g:?/a, hasta tanto se presenten y sean viables otros mecanismaos para el cumplimiento de |a
‘Q‘,. ley, M° 4448/09.

LA
5° El Ministerio acuerda en la derogacién del Decreto N° 652/12, para lo cual ambas

partes se comprometen a seguir trabajando el protocolo hasta lograr un acuerdo.-

6° Con respecto al Reglamento de Mediacién y Disciplina Docente 2015, la
representacion Ministerial recibe con beneplacito el borrador y se compromete a darle

tratamiento en el CPE -

7° Respecto de las capacitaciones, el Ministerio estd de acuerdo en no fomentar la

mercantilizacién de las mismas, comprometiéndose a revisar la Resolucién 2005/08 en forma
conjunta con la organizacion gremial en pos de evitar que se lucre con la formacion de los

ision de Educacién Especial, Escuelas Laborales y de Educacion
da en la conformacién de las mismas, y expresa que seria importante

mes de junio.-

miento de los Consejos Zonales de Educacion, el Ministerio
xpresa que se ha reunido con la comision de educacion de la
entacion tanto de la eleccion del Vocal madre/padre como de

ales.- Ny
i

s de homologacion de las Escuelas
n ministerial manifiesta que se

ion en particular.-

manifiesta que teniendo en
6
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genta el sobreseimiento dictado por la justicia, se solicitara la répida finalizacién de la

ruccion para el cierre de estas actuaciones. En relacion a las vinculadas con el equipo
ico de las Supervisiones, hechos ocurridos en el mes de octubre de 2015, la

resentacion Ministerial ratifica la continuidad de las actuaciones

En este sentido, la Gremial reitera el pedido de intervencion de la Secretaria de Trabajo, para
efectuar un relevamiento de las condiciones trabajo de los equipos técnicos que se

desempefian utilizando como sede en el CET 8 y la Escuela 222

13° Respecto al pedido de revocar el acuerdo paritario de la Resolucion N 146/94 Art

27°, el Ministerio expresa que no accede a la peticion efectuada por la Gremial

14° Respecto al tema viviendas docentes, el Ministerio expresa que se realizd la
constatacion con el que el IPPV de la planificacion prevista para viviendas docentes de toda la
provincia, haciéndose entrega de un listado de viviendas en 01 fs. util

- También se manifiesta que se han iniciado consultas para analizar la viabilidad de que existan

A

fondos especificos para vivienda docente. -

al pedido del reconocimiento del FONID de los cargos con representacion
te el afio 2009, el Ministerio se compromete a efectuar un analisis de
esta a la brevedad .-

vecha la oportunidad para hacer llegar al Ministerio inquietudes de
surge, un tema especial de la localidad de Conesa: construccion
N°® 22 y el nombramiento de personal Técnico para el CEM 59: el ;
 van a funcionar las salas de jardin que faltan en la localidad dé \\ \
|matricula; plantea mayor presencia del ETAP en la localidad del,
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