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ACTA N° 672017

En Iz ciudad de Viedma. Prowv vincia de Rio Negro. a los 17 dias del mes de Abnl de 2017
siendc las 15:00 horas. se reimen en la ia Secretaria de Estado de Trabajo de la Provincia
:veg'cwaamaaaSeumdeEstadodeTrabqurLucasRm
5’: & Subsecretano de Empleo y Capacitacion, Mariano ZACHARONOK, por parte
= ‘.' s‘r-caeEﬁzmonyDeredwsHumdeRioNegmseMalaMmm
'.!"93 SILVA: el Subsecretanic de Asuntos Institucionales Lic. Gabriel BELLOSO; el

SCHIERONI, Vocal Gremial Docente C.P.E: José Luis BURGOS, Secretario de Nivel
'fec - Bemamin CATALAN. Secretano Gremial y de Organizacion.

Foerto el acbpadimm%nmtmthhm,ﬂ
c=cs z pz2brz 3 los presenies - ;
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Por parte del Ministerio de Educacién y Derechos Humanos de Rio Negro se
manifiesta que:

Se realiza una nueva oferta salarial que consiste en otorgar 12 % de aumento con el
sueldo de marzo compuesto con porcentajes al valor indice, porcentaje al estado docente

y un porcentaje de los puntos adeudados para completar el nomenclador acordado con el
gremio.

Con el sueldo de junio se propone un aumento del 4%, y con el sueldo de septiembre un
aumento del 5% compuesto del mismo modo.

La presente propuesta contempla la observacién conjunta en el &mbito paritario, del IPC

del INDEC en el mes de septiembre para compatibilizar este indicador con los aumentos
salariales y la situacion financiera provincial.

El Ministerio de Educacién y de Derechos Humanos se compromete a entregar las
respectivas grillas salariales en funcion de la propuesta salarial el dia 18 de abril del
corriente afio en formato papel en la Secretaria de Estado de Trabajo.

La parte gremial, a través de la Secretaria General de UnTER toma la palabra y
manifiesta que:
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1. Solicita recategorizaciéon correspondiente a Escuela de Jévenes y Adultos, que por
su dinamica, excede ampliamente las complejidades en los puestos laborales, que
originalmente se dispusieran.

2. Presentacion por docente de El Cuy que no fuera reubicado, cuando cumplia
todas las condiciones para encuadrarse en la Resolucion N° 3328/11 -

3. Respecto de la ESRN, exige la participacién activa en el monitoreo en las zonas
supervisivas donde comenz6 a implementarse, tanto en lo referente a las
condiciones laborales, como a la puesta en marcha del Rendimiento Académico,
Curriculum, y normativa.

4. La Gremial solicita dejar sin efecto la Nota N° 183/17 proveniente de la Direccién
de Personal, por medio de la cual se hace una interpretacion de la normativa
vigente, lesionando derechos laborales. En el mismo sentido se exige la plena
vigencia de la Res 233/98, que resultara de un acuerdo paritario. Asimismo,
consideramos que la nota a la que se hace referencia es improcedente y
disciplinadora; la gremial recuerda a la patronal que las condiciones laborales son
de exclusivo tratamiento en el ambito paritario.

5. Rechaza las notas N° 165/17 y 166/17 de Direccién de Personal, respecto al
articulo 26 Resolucion 146/94, cuya interpretacion es improcedente dado que es
un acuerdo paritario.-

6. Expresa su preocupacion por la situacion vivida en las inmediaciones del CEM 20
de Bariloche, que fuera de publico conocimiento, respecto de lo ocurrido durante la
pasada semana, en la que policias armados merodeaban alrededor del colegio,
MIMMWQMM]W Soﬂe&atelmnm
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En este acto se hace entrega de las siguientes notas de reclamo, por parte de las
Secretarias de Nivel Inicial, Educacién Especial y de Educacion, Estadistica, Formacién
Politica Pedagégica y Sindical

P v

Nota N° 485/17: Teniendo en cuenta que desde el mes de febrero se vienen realizando
planteos concretos sobre acciones referidas a los "examenes preocupacionales” que han
llevado adelante las Supervisoras de Educacién Inicial de AVE y que desde la érbita
educativa no se han dado respuestas concretas. Es que exigimos la reparacién de los
dafios causados a la docente y debe repararlos quien incumpli6 en garantizar los
examenes “Preocupacionales’- Ministerio de Educacién-, otorgandole el cargo tomado en
asamblea y los salarios desde esa fecha, ya que la gubernamental no puede exigir lo que
no garantiz6 para dar cumplimiento con lo establecido en la Res. 1930/15.

Hacemos saber que copia de la presente se solicita se incorpore al expediente de la
Secretaria de Trabajo, dado que las peticiones se fueron presentando en las reuniones
paritarias previas, atendiendo que la falta de respuesta precisa y concreta, determina el
silencio de la administracion.

Nota N° 487/17: Se ratifica el posicionamiento de no aceptacién a la decisién del
Ministerio de Educacion de la Provincia, respecto a la creacién de tres secciones de
Educacion Inicial en el CEM 152 y CEM 147 de la localidad de Cipolletti. Considerando
que se debe escuchar a la comunidad educativa y que quedé de manifiesto en todas las
reuniones mantenidas con las familias de las/os nifias/os ingresantes al nivel inicial y que
aun esperan poder comenzar el ciclo escolar. Ademas se agrega que el personal
directivo del CEM 147 ha solicitado el desdoblamiento de dos 08 por la
sobrepoblacion de n 1%y 2 afo. Por o explictado en a nota se exige una

*
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Nota presentada en el dia de |a fecha. reitera presentacién por construccion de la Escuela
Especial N° 6 de Bariloche.

Nota presentada en el dia de la fecha, donde se reitera solicitud de Licencias Gremiales,
para el Equipo Directivo de la Escuela de Formacién Permanente, politico-sindical y
ambiental “Rodolfo Walsh” de UnTER.

Se fija la proxima reunién paritaria para el 20 de abril del corriente afio alas 14:00 hs en la
Sede Central de la Secretaria de Estado de Trabajo, ubicada en Rivadavia 55 de la
ciudad de Viedma, quedando las partes debidamente notificadas en este acto.

No siendo para mas, a las 19:30 horas se da por finalizado el presente acto firmando las

partes tres (03) ejemplares de un mismo tenor y a un sélo efecto por ante mi, funcionario
actuante que certifico.

0
RTANG ZACHARONOK
ool de Empieo y Capactanan
Secralarigde Estado de Trabajo
PROVING WA DE RIO NEGRO
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