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I - FUNDAHENTACION -

Dantro del marco glebal de la Politica Rionegri-
ha se ve la necesidad de orientar el cambio que se estd operando
en los valores de la sociedad en cuanto pl reconocimiento y acep
‘taci6n de las diferencias individuales. De acuerdo con ‘esa posty
ra es coherente la produccién de ajustes en los lineamientés del
4rea educacional a fin de adecuarlos a dicha concepdiéﬂa Bn ella
la Educacidn Especial adquiere tna nueva dimensidn que tiene que
ver con el compromiso del Estado de garantizar una edutacibn-de
mayor calidad' PARA TODGS ., '

_ Este derecho que el Estado le recbnoﬁe a sus //
ciudadanos solo puede desatrrollarse en Un contexto democrdties /
donde se brinde EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES A TODOS LOS HABITAN
TES DE IA PROVINCIA.

A fin de dar fuerza significativa al propdsito /
enunciado es necesario asumir definitivamente la existencia de di
ferencias y desigualdades en las capacidades individuales y reco=
_nocer la existencla de variados mecanismos que sueleh aparecét co-
mo obstaculizadores al hacer generalizaciones en educacidn: -

' . El enfoque del problema de la discapacidad de basa
en la concepcién de que todas las personas son diferenkes.

Algunas personas nacen con impedimentos, 6tras lod
adquieren ‘posteriormente, Lo que copvierte en discapacitada a una /
persona suele ser la actlitud de 108 demis, gue- <ton un futelenamién -
to que aparentemente hormal-sustentan 168 pfejuieiag histériees: qua?
culturalmente tlete la sociedad afte la diferencia: rpthazb, ABga-
cién , verglienza, subestimacién, indiferencia, ntc.

La discapacidad no justifica ninglin tipo'de dis-
eriminaciébn, segregaciédn y/o marginacién.

Es obligacién moral y pedagbgica facilitar el de-
sarrollo integral de todos los alumnos; incluyendo aquéllos qu /

presentan alguna discapacidad.
El derecho 3 la educacibn para nifios; jdvenes y

adultos con discapacidad debe ser ejercido en su mayor amplitud,
ya gue es un derecho constitucional y un principio de cohvivencia

social. 2 )
La Ley Provincial 2055 de Promoclidn e Integracién
de las personal con didcapacidad hace expresa mencidn a dicho ders
cho y proporciona las bases sustentadoras para la impiementacidn /
de camblos en todas las 4reas que 1Avélucka 1a problembtiea,
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Lss acciones que derivan de esta postura &tica,
permiten que la Educacidn Especial que se vlene implementando en
el 4rea restringida de la Escuela Especial pdéda tomper estos com
partimientos y pro?actarse al Sistema Educativo General: Asi; &n-
tonces, desde esta nueva concepfliébn de laCEEGE?ETﬁﬁ'E:;EEE;??\brin
deré un 9ervicio_no s6lo a los alunnos que~taﬁTﬁ?ﬁﬁﬁ Iﬂhmahricula )
de los establecimientos d dg Educacion Es pEC1al, sino también a kra-
gg_ﬂdg la JnLeqracion de los dotentes y equipos interdlqciplinarics
del sistema a todos los eltmnos que neceslten del apoyo transitorio
6wﬁhrmanenle que Facilite 1a LuntrUcciun de sUu_aprEndizEjEB, vual=

quipra sea el nivelyb 1a modalidad de 1a eh%knahzd En Hur s& BHEUER

teens N
i
“ De esta manera la Educacidén Bspecial propleio &n /

51 acclonar cotidiano instancias de encuéntro y trabajo entre los
distintos agentes del sistema, que faciliten la soclalizacidn & in_
tegracién de sus alumnos con distintas discapaclidades, ofreciéndoles

el medio mds.nomalizador posible gque favorezca su autononfae
Exte modo de accivhar confotma Un Petfii de bresta

cibn de la Educscidn Especial que 1a transfotsia en un(é;rviciq'tu-
yos principios fundamentales son los de: Normalizaci&n;Hﬁéggghdllzi
cién € Integracién.

La Bducacibn Especial deja de ser sinénimo de Escue
la de Educaclén Especial entendiéndose a ésta sblo como uno de los /
fmbitos de 13 primera; el drea mas especifica, el dmbito gebyrdfice
mds restringido donde se implementa 1a Educacién Bspecial, deskinada
# dlumnos cuya discapacitad y/o funclohalidad les impilde au iHEoEpara
clbn y desenvolvimiento en el medio escolar coméin.-
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La qu Provinclal 2055 d@ Promocidn a Intgqr-aclé

de las personas con digcapacidad en su Capitulo 1V, Artlculec 31,
establece los siguientes objetivos para 13 Educscidn Egpecial!

a) La a‘dqulsj.cibn de conocimientos y hibitos que doten al discap:
cltado dg la mayor autonomia posibles

b) La promocién de todas las capacidades del discapacitado en &l
desprrolle arménico de su personalidad.- '

¢) La incorporecidn a la vida social y a un sigtema de trabajo qu
permita a los discapacitados servirge y rea.l‘!.lzarse a sl migmos
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111 - PERFI1L DE PRESTACION BE LA EStUELA DE EDUCACION
BSPECIAL -

Para alcanzar ins ob)etivos mendenados el Perfil ds .
1a Educacibn Gspecial Rlonegrina se ctnforma en base & las siguien
tes Nislenes y Funclones que tiene 1a Escuels de Fducaclén Egpeelal:

* Misiones:
A)Promover la formacibn integral de nifos, jbHvenes y adui-
tos con discapacidad y/o necesidpdes educativas especisles (h:e,
e.) en forma temporal o permanente d través de acciones educgti-
vas, preventivas y asistenciales (habililatokias y remabiiltatoriss)
tendiendo en todos los casos al logro miximo de la aitonomia pérsonal
e inbegracién spcial y laboral al medio al que pertenecén.

B0)Promover acciénes cohjuntas con olros Orgdnigmas g lrglkls
kuclones oficiales y/o comunitarios &n pro dé 1a Integrocidn de /
lag personas cen discapecidad.

* Funclones:
Abroporcionar a cada alumno 1as ayudas pgdagduicas necesa=
rlas de acuerdo con sus necesidades de aprendizaje, para /
qve logren el méximo desarrollo del potencial de sus distintas ca-
pacidades, sea cual fuere el Nivel y Hodalidad educativa en que sg

-

encuentre.
B)Centribuir a 1s prevencidén de la digeapacldad y/o gamino-

rar los déficit fisices e intelectuales de un determinado
dafio ya instalado a través de la atencién temprans de nligs de allo
riesgo bidldgyico, psicoldyico, y/o soclo-ambientals

C)Facilitar el aprendizaje de actividades simples, méduloc

de oficivs u oficios quey, junteo a la adyuisieclidn de hWibilos
laboralesy prepare a3l alumno para la ipsercién e inteyracidn ed el
mundo dgl krabajo covpetitivo o de talleres productivoes.

D)Acompafiar, favorecer y facilitar boda secidn due la famis

1la, instituclones y comunidad sn general generen eh pru dg
la ¢ difusion; sensibilizacién, aceptseidn de 1a tembbica de ia dis-
capacldad y de la lntegranfén de la persvnas coh capacidadés difsreén
tes. .

E)Toda otra fUnﬁiun que se derive.de sus mis ionea sspacifi-

Cads -
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IV - DISCAPACIDADES.QUE PUEDEN INTEGRARSE AL §1STEMA
EDUCATIVO COMUN - ‘

Tenlendo como fyndamehio el marco hormativeo de
1a Resplucidn NQ 1331/90 de implemeritacidn del "Proyecto dé in-
tegracldén de @lumnos con Discapacidad Fisica, sensorial, mental
léve y cuen neceslidades educativas especiales al Sistema BEducati
vp Comin", los slumnos yues se integran al mismo_son aquellos gueé
presentan:
motora .
orgénico funcional

sordos - hipoaclisicos
. 1 .
Discapacidad Sensorisl clegos — ambliopes

Discapacldad fisica

Digﬁgpagidad Mental Leve —Sin patologia agregada

‘Mecesidades Educativas Especisles  alumnos que pre§entan trastof
nas"fyﬁélaﬁa;e§ﬁq{u?a1g§ en el desarrolloy que intecfleren en el /
proceso de construccién de los aprendizajes formaless,

.. Se entiende pur orgénice funcivnales, aquellos a-
lumnot fue Padecen enfermedades ckédriicas incueables o ndy, = / /
cuyo trakamiento o recuperacién abafca gran parté de la etspa es-
colar (enfermedades cardiorespiratorias; renales, metabdlicas, san

guineas, traumatismos, etc.) _
El abordpje de cada problemdtica va 3 estat dado /

por las caracterislicas personagles de cada uno de los alumnos y //
sus necesidades pedagdgicas dekerminaran la eleccidn de 155 estra-
tegias educativas integradoras a implementarse.-
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V — ESTRATEGIAS EDUCATIVAS DE INTEGRACICN -

De ecuerdo con 13 realided del Sistema Bducative Rieng
grino las estrategids educativas de sdudeeldn yue e seléecionan
con mayer frecuencia son 1as sigiientes:

* Integracién total.-

¢ Integracién Parclial: en sus distintas Formas:-

* GstUela de Bduc. Eipecial = representades y expli-

cadas en el diagrama de torrente o castadn.siﬁulﬂhte:

'

INTEGRACION TOTAL
E1 alumno toncurre 3 la escu;la comiin .
E) Equipo Inteqrader ppoya y aseserd al Maestro de grado comiin.-
Oorienta a la instltucidn escolar y a la famllla.- /

INTEGRACION PARCIAL
)
El alumne concurre a esctela comin.
El Equipo Integrsdor apoya: 3) al alumno dentro fuera del ay
la.
b) apoya ¢ ssesora al Masestro de
grado comin.
c) orienta 8 la institucidn eseo
lar ¥ & la familla.-

 INTEGRACION PARCIAL

(B)
£1 alumno cencurre @ escuela comin.y en centraturnce a Cscug

1a Bspecial (Matricula gempartida).
El Fquipo Integrader apoya y asesora sl Maestro de grado /

com(n. -

INTEGRACION PARCIAL
(c)
E1l alumne concurre al grado especial de la escuvela /

comGn y participa en las actividades generslés no
fermales de 12 escuiela comin y en aguéllas sctlvi
dedes curriculares euya funclonallidad lo permita.

ESCUELAS DE EODUCACION,
ESPECIAL
El1 alumno concurre a 1a Escugla de'BdUCaqﬂén
Especial que implementard los mediss necésa
rios para proporcicnatrle distintas ekpe-

riencias intearadoras



La movilizacién de los alumnos dentro de esta J€
requizacidn de estrateqias educativas - desde '1a de mayor cal idad
integradora hacia la menor y viceversa - debé ser culdadesaments
deterninada por los egquipos de Integracidn,

Las diferencias t:rut\_J.éaLtu_ie_m.s_ﬂ.mmnna 8 ih=

begrsr coll respecto al grtupo de Compafieros dentro del sistema co-
min, salvo excepciones, no decbe seér mayot de dos (2) afiok:

El primer nivel de Bducacibn Especial (véase Fs= .
tructuras de la Escuela de*Educacidn Bspeclal) densminado de a-/
prendizajes tempranos o de estimulacién temprana, sborda la pro-
blemdtica de nlfies con dlscapacidad o desventajas desde la prime-
ra infancia (45 dias a 3 afios) facilitando y permitiende 1a inte-
yracibn.del alumno desde el Nivel inicial con maydres posibilida-
des de ir ascendiendo en el diagtama de estrateglas educativas.

Para la estrateqia de Integracién Psrcial ci set-
cianas de Educaclién Bspecial en BscuUelas de Edusacién combn, se /
tendrdn en cuenta los siguientes criterios de orgpnlzacién y Funi-

= @NElos slygeres Hohde “Ho Thsyan Escuelas. dé BUvescibn

sEspecial y_ se. fund . 1a necésidad gggei&n_ de
qg_;:c.{anas de Educaelén_ &punlu_m.ﬁﬂnu_e._!_uc

medbr comin 185 mismas s regirédn con los mismos cr,g
eterdos de arganizacién que define este perFil de preg
kacidn en evanto at”

s NGmero de alumnos por seccibn.-

o« Parfll e prestacibén del perronal necesaris para el
funclonamiento éptimo de 1os mismos.

. NMiveles.-

cionamiento:
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VI = 1P DE INT ACIch -

Para que ia educacién integrada pueda reallizarse
adecvadamente seqin las alternativas de estrateqlas anterlores, des
de 1a Integracién Total a la «Integracién Parcial (C), se conforman
equipos de trabajo con distintos docentes y técnicos del sistens e-
ducativo.  Esos equlpos se Llaman Equipes Inl:e‘graéores y sus mlembros
son: ) ’
= Técnicos del S.A.T. (1a cantldad y especialidad dependerd de 1a /

problematica a conslderar en cada alumne a integrar).
= Téenices de Escuela de Bducacibén Especial (Idem que el antetisr).
= Un Maestro de-Educacién Especial que se denomina "INTEGRADOR".
= E1 o 1lo3 Maestros de Educacién Cemin dende se iﬂE.egEl ¢l nifio o

jéven,

tanto los Técnicos del §.A:T: comb lus Téthlcos de
Bducacién Especlal o1 Iniciar un trabajo de integracién eskablecen
normas generales para al mismo a realizar en conjunto} delimitands
résporisablilidades, planiflcando Jos primeros passs pari el caso del
alumnp que se presente, cunlquiera séa el nivel y/o modalidad dei /
sistoma gn que se encuentrg (Ed: Primaria Comiin, especial; adultos,
jerdines de infantes, edvcaclén media).-

« Funcionamiento =
La primera etapa del trabajo del Equipo’ Integradotr
es: '

= Etapa diagnéstica: ;
En esta etapa se realiza uUna caracterizacidn del /

nifte a inteyrar para identiflicar funcionalnente las hecegidades del
mismo en las distintas &reas de su desatrrolio cognilive; sdclal, a=
feéctivo, comunicacienal, psiceomotriz, autovalimiento. Asimismo s@ /
estiman ritmos y estilos de aprendinaje y 5¢ considara el rendimiep
to y progreses alcangades &n ceda Arads En eska etdpd pueds entrevisg
torse a la familia para bener una visidn mis integral de 1a problend
.tica del nifioy Todos los datos se consiynan en Un informe Hue poste=
riormente vtilizacd el "docerte" do sstvela comﬁn.ylé especial. l.‘l_!.thei.l
1r:|4"orme' debe s&r ¢laborado en términos educatives & incluls eonnotba-
clones pedagdgicas operativas y clarass En esta etopa se liicorperd /
el Maestro Integrador; junto con é1 se selecciona 1A estrategla edu-
catlva y se determina la institucibn escolar que més convenga al ni-

fiv y su fFamilia. . ‘ _
: La gegunda etdpa de trabajo del Equipe da Integracin

se realiza en el &mhlto escolar cominh y consiste ent
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« Prasentacién el caso o Informaclén del mismo al Kquipe de toh=
duccién y a los docentes del Serviclo Fducatlvo.

+ Consideracldn del posible ciclo o secclén. para inkrgrar al alumto,
srgfin 1o matricula existente, caracterlsticas de los alumias yue /
conforman rse nrupo, ritmo gencral del aprendizaje, '!l..-posic.l&h del
docrnte a cargo, rtc, %

= Una vez rlegldo ol gtupo r-:sr:‘ular, el Docthe de acuela Com'm“, sk
ifcetpora al equipo dr trabajo de Integracién y toma conoclmirnto /
de la caracterizscibn del nlfioy sds implicancias pedagbylcas, sstry
teglas deé integracién 5elegkionadas (documentado todo en #1 informs
confreccionado en 1a etapa diagndstica)

Dicha informacidén, sumada a las vbservaclones que
pueda rea)izar personalmrnte o1 docente del servicie comln cuando
conozca al nifio, le permitird rlaboratr oh conjunto con el Haestro
Integrador rl esbozo del Plan Fducativo Individuai{r.F.1:). Bstée
rs un Plan dr Accibn que debe contenert ~—

= contenidos curriculgtng nidios y/o 3ud adaptaciv

nesy pecs motodoldgieas, ste: tuande sorperpend lemw
= objrtivos clargs.
= metas nlcanzdbles,
= plazos cortos o Fin dr evalUar eh Forma permatens
*  k~ los progtesos y ofectunr los ajustes que 2ean

nécesarios. o
: Debe establecer ademébs l1a frvcu»ncia (dia y hora)
rey 3 entre ambos docrnltes para lo cual deben contar con up

tiempo semanal de encuentro entre los dos a Iin de coordlnar 1a ta-
rea. ) .

Todo rl Esuipo de. Intagfanién tiéne que preveer, /
segin cada caso, su proplo plan de acciones; conila secuéncid aue
conalderen conveniente conforme lo requiera cadn experiencia de In

tégraclibn, ‘
Asimismo trabajard con la fomiila a rin de 1loyrag

-lan moyores colncldenclas en la autonomia e integraclén soclol-co=
mmnitnria del nifo procurundo el mayor Apoyo y coluboracidn de nllvs
en toudas las acciones escolares y extraescolures hrevistﬂu.
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VILI --PERFIL DE PRESTACIUGH BEL MATSIRO
IWTLG..ADOR

Tenfendo en cuentn que ol Harstro irteyrador
(M:1.) surge de hecho como una necksiduad del acLiunat'de la Edu-=
cacldén Eszpecialy, que incluyr tareas en rl Ambito aducative comin,
y no estd coentemplado en las mislones y funclonns on lo8 artfcu=
los 76 y 88 dr la lesvlucibn N® 90/87 del C.P.F.; ‘e8 yUs surys /
la necesldad de delimitar las mismas.
HMastro Intehrgﬂnr 5 Pl docente desiynado para acom-

pafiar al alumno con dlscapacidad o Hecesidades tducativas Esprcia
les en su incorporacidn y trénsito en la escolaridad combn; eon los
niveles y modalidazdns en que se encuentre.

Se constituye un qguia y orientador del proce—
50 de Fnsrﬁanz a-Aprenvlizaje en la Institucibn Escolar Comidn, FAVQ
RECLENDO ¥ PACILLTANDO al educando aprender y construir »1 conoci
mianto dc las distintas Sreas cUrriculares,

Forma parte del Eyuipo Intagrader, de funslona
miento Inter y trensdisciplinario.

FUU1FO INtEGﬁADOR \\\\\\\\\

ALunMoé_I Lpocnﬂrss || INSTITUCION LEﬁHILIA

[ COMUNIDAD EDUCATIVA -}

5u tarea forma parte de la dindmica del Equipo
y su perblennncia es 1a Escuela de Educacibn Especlol.
5us funclones son diversas segln 5€ desempriet

« Con ~1 Eqyuipo:

Pnrhiciﬁa en:

- ‘Etapa de identificacién de nécesidades educativas espoclalps /
{N.E.E.) y en la valoracidn da compatenclas (rendimfrntbe) et
<3dd una de las freas do Aasetipefio {(coynitivo, Eudcomotels, de
1a comunicaclién, social, soclo-afectiva) y las condieldnes oh

Cepue éstar purden lograrse (amblsntalas, socisies, familiares,
r‘xl‘l:'(. talivas ) "

N
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+ L3 seleccibén de estrategias de integracién gque wis convenga /
al nifio; de acuerde a la valoracién obltenida rn los asspectos
del punto anterior.-

Colabora en: :

- F1 dlsefio de acclones facilitadoras para la mejor insercibs e
inkegraci6n drl aluano al médic escolar (instituclones) padrss,
familin), :

- La elsboracién drl Plen Educative Indlvidusl (PiEiI.)s

. Elabora: .
- Informes de su froa de compelencia, 3 fin Je Favoreecer el ihkeg
cambio de informacién y el procéso de integrocién del nifio:-

+ Trabaja:
- Activamcnle en el segquimiento y e#valuacidn de los Alumnos que

atiende, teniendo cn cuenta los objetives y tiempos estabircl
dos. )

- En ‘todas 1as acclones que el Equipo reallce con ta familla, /
procurando que ésta sea facilitadora de la integracién Esco-
lar del nifo.

, Con &l Docepte de ia Escuulu,comdn

Do ocuerdq con la estrnteyla de integracién que rl Eyuipb hayd
felecclonado oportunamenle la Lerea es: '
~ En_Integraclbn Total
~hpoyo, gufa y asesoramlento al docente, en lo referente al /
proceso de énSpﬁanzn-Aprendizajé; terilénde preésenle las com-
petencias cue resultan de Ja vdloracidn de las CAPACIDADES de

aprendizaje del alumnos
Ej: Seleccidn de actividades de aprendizaje,
Orientacidn an Actividades de filjaclén.
Pecomendsciones con respecto al uso del makerial concretoa
Indicaciones metordolénicasy etc.
- En Integracisn rarcial A:

-Apoyo, glla y asnsoramiento al docente eh lo treferente 31 pro-
ceso de en5ennnzn:nprahdiaajﬁ, teniendo presente las compelen-
cias que resultan dé 18 veloracién de Jas tapacidades de apren
diznje del alumnos ' '
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-Apoyo pedagbgico a1 alumno &n delerminadas drcas o contenidos
curriculdres. €1 Equipo determinard 1a frecuencia y el Lipo /
de spoyo que puede ser dentro y/o_fuera del aula.

En Integracidén Parcizl B

-Apoyo, guia y asesoramiento al docente en 1o referente al pro

ceso de Ensefanza=Aptendizaie, teniendo en cuenta las competen
ci@s que resultan de 13 valoracién de 1as capacidades de apren
dizaje del alumno.

-E1 alumno recibiri apoys pedagbdgico en el turno gpuesto por /
parte de. un docente de 1a Escuela de Edvescibn Fspecial y rl '
Maestro Integrador hard el nexo entte awbas modalidades del /
Sistema: '

Fn cualuuléra de eslas estrategias =1 Maestro Intéyradot, si

Tas necesidades del alumno 1o reguleren, preparard materiales

y. elementos complementarios que favorezcan el procéso de Bn=

sefsnza-Aprendizaje, oriecnlando al Maestro en el uso adecuado
de los migmos: ‘
El tipo de discapacidad del alumno ho siempre serd condiclonan
te de la especialidad del HMaestro Integrador; pudiende bste //
aberdar le temética en forma trans sdisciplinaria, orientado pur
el profe51onal del Equipo Escolar de 1a Escuels Fspecialy cuyo
perfil coincida con la p:oblrmatica prnsanradn pur el alumho.=
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VIII - EVALUACION ¥ PROMOCION DE LOS ALUMHAGS QUE
*
SE€ INTEGRAY EL SISTEMA EBUCATIVE EGMUN

5¢ evaluard la acreditscién de los oblelivos //
planteados rn 1 PLAN EbUCATIVO INDIVIDUAL; &laborado #h basa a
sdecuaciones curriculares, dal Proyects Curricular para ld Ense-
Aanze Elementsl 83sica del Nivel Primario,

r1 tncargado‘de reslizar la evalunt:ibn s el do-
centé del servicio camfing socializando y compartirndo 1a Intorma—
cién con nl resto del Equipo Irtmgrador, siendo rsbte epipo nquinn,
una vez reslizada la evaluaciéng debterminard la promocién d=1 ‘a-

lumno.-—
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IX - ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL -

Constituye la estrategia educativa con nrnotes jo-
sibilidades integradoras en el &mbito escolar.

La matriciila estd conformada por los alumnos con |
Discapacidad Mental Hoderada y Severay Discapacidad Audikiva con
componentes de Déficit Intelectual, Discapacidad Visual con Comﬁg
nentes de D&fjcit Intelectual, Discapacidad Moktora y/o Discapaci-

dad MolEiple.- | Ly
También podré contar con matrictla transitoria &

lus casos de alumnos clyos problémas funclonales les impidan ESLQ
tir al medio escolat com(n y la alencidn educativa tebs realizarse
en el lugar dé la interhacién del nifo (hospital) o en s5u domici=

lio,
51 bien la Escuela Especlal e &€l Ambito mAs res=

trictivo respecto a la integracién soclo-escolar, la instancia dn
intéraccidn con otros medios educscionaies, cominitarios,; récrea—
tivosy etcsy extra o interescolsr no sblo debe 1imitarse a étpas

no formales, sino que en un' trabajo planificaloy coordinado, sis-
tem&tico, 1a jornada de 1a Bscuela Espetial puede propiciar siem-
pre acciones integradoras: Las alumnos pueden tener la posibili-

dad de sltecnar con compaiieros con distintas problematicas dentto
de un marco soclalizador no excluyendo otro Lipo de experiencis /

sociplizadora interescolar.-
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X — ESTHUCTURA ORGANIZACICNAL DE LO3 ESTABLECIMINTUS -
DF_EDUCACION ESPECIAL

El personal Directivo, Técnico, Docente y de Serviclo
conforma Equipo Escolar Bisico de la Escudla de Fducaclén Especial,
cuya modalidad de. trabajo es la inter y transdisciplinaria,

' ta Planta Funclonal tipo incluye:

= Directors-

= Maestro de Ciclo o Grupg (de discapacitados motores, visuales,
auditlivos, mertales, orglnicos . funcionales, estimulacién tem-
prana).

= Maestro Integrador.-

= Maestro Especial de Educacidn Fislca.-

= Maestro Especial de Miisica.-

= Maestro Espréial de Orientacién Manual o Actividades Prhckicas.-

= Preceptor.-
Equipo Técnico:

= Asistente Educacional.-

= Asistente Soclal.-

= Fonoaudiélogo.-
En las Escuelas de Educacién Especial cuyo persohal de

coduccién sblo sea el Director, se puede gestiondr una brdlohgae 1bn
de_iggpnda completa al mismo, a fin de garantizatr el apoyo y 14 o=
rlentacibn técnico=pedagdglica .en sambgs turnos del establecimients.
_baecreacidn dél cargo dé. Secretario.de.solicita 8 partie
sotho (8) secclones de alumnos y 1a del V _e.m;.a_c__r_._.a_ﬁn_ur
desiusid by, (1q) secclones,

EiEnde~por. gkupos’ escolares eb educaclbn espéblal
.todmlmﬁgﬁneuywsnmog bﬁ-maﬁecbn ‘e’.ﬁ EUbho edcoldr eoms
pletorarcaryordsvhtsmovdocente j-sea éste drl &kea pedagbgica o
Uelmérearocupacional yyaunqgue -la 'confprmalclnbn de los grupos difiera er
pigceiterio del. agrUpamlenth . .

: Las eSpecialidades de los Maesttos de Ciclo o Grupo et
cada establecimiento dependerd de 1a demanda del tipo de discapaci
dad que tenga la matric%&f que se atlende; Discapacidad flsica (mo
tores); orgdnico Funcione; :sensorlaiéslciegds sordos); mentales:-

Respecto a la especialidad del Maestro Integrador, cuan
do no fuera posible contar con rscursos humanos esphciaiiﬁadds.para
los casos especificos que se presentsn,.ei equipo de la Bicuela Ede
pécial que cuente con el especlalista; asesorard al misto para gue
pueda efectuarse el trabdjo 1o mﬁs Gptimo posible y Al trabajo &8
hard en Fforma tranﬂdiscipilharlﬂa i/
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XI - ESTRUCTURA PE LA ESCVELA DE
EDUCACION ESPECIAL

Incluye los siguientes niveles:
- Njvel Inicial o pre-Primario

. Jardin Maternal: Estimulacidén Temprana: Para njfos entre los
cuarenta y cinco (45) dias y los—tres (3) afios de edad. Esta /
primera etapa se hace fundamentalmenté a través de la madre: /
se trabaja tanto con ella como con &l nifio; yuidndols a &sta /
para que la proporcione un entorno estimulante que le Eacilite
1a construccidn de su proplio desarrollos

. Jardin de Infantes: Para nifcs de tres (3)afos a sels (6) a-
Ros. burante esta etapa se favorece al nifo para’yue descubra
18s cualidades de los objetss y sus relaciones, sisndo &l /
juego el camino que 1d lleve 2 la posibilidad de mayotr sim-
bolizacién; posibilitZandole su acceso 3 14 lengua y 1a uti
lizacién del hsbla como Forma prioritaria de la comunicacién.

- Nivel Primario

E1 mismo estd Formado por dos 4reas. Pedagbylca y Ocupsclonal:

. Area Pedaglgica:

— Primer Ciclo 1ler. grado.-
2do. grado.-
3ar. grado.-

- Segqundo Ciclo 4to: grado.-
5toe grados=

- Tercer Ciclo 6to: grado.-
Tmo: yrado:=-

+ Area Ocupacional: con orlentacién precboperativa

_ orientacidn Manual y/o Actividades précticas.-

- Prétallers-

— Tallere-
E1 4rea ocupacional de las EscUelas de tducacidn Fs-

pecial de la Provincia no tiene una propuésta Ginica; ho sé& esta-
blecen normas estrictas sino que se adecua la propuesta seglin la
realidad de 1os alumnos y su medio socio-familiar: ailbanileria,
carpinteria, peluqueria, armado de sobres; etc.-

- Myvel Post-Primsrio

€1 mismo incluye: - Wnidades laborales y
- Escuelas de Fermacidn Cooperativa y Labofals




®

Provincia de Rio Negro
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

Pe acuerdo tonlas necesidades de la poblacidén, el

Equipo Escolar Bésice confogmard Grupos de Estimulacién Tempro-
na (4 a 6 nifos c/uno) tenlendo como 'modalided de trabajo sesis
nes individuales de) nific y su madretogquien 14 répreschle).

Dijcho grupo estard a cardo del Haestro de Gfugo /

Estimulador

Temhién 18 watricula de alumnos con problemnas ot-
ganlco-funcionales determlnar& 1a creacidn del cargo de Maestto
de Grupo Dumiciliario u Hospitalario cuando fuera necesarios

Los Haestrés Integradores, domiciliarios y hospi
talarios, si bien tienen su sede de pertenenclia en la Escuela /
Especial deberéan trasladarse al lugar donde se encllehtran sus a
1umnos (escuela comin, jardines de Infantes, Centro de Adultos,
Escuelas de Educacién Media, Domicllios particulares, hospitales,
etc_)- I

- ; En los casos en que la matriciula de la Escuela de
tducacién Especial esté conformads por alumhos cen Discepacidad
Hental Severa o con Discapacidad Motora con dafio gevero, corP&s-
ponde 1a designaclén de un (1) Maestro Preceptor per cada seceién
del slumnes. iy
para las secclones con Discapacidad Mental Modera
da cyya matricula sea de dlez (10) o mhs tamblén se preveg 1a de
signacibn de un Haestro Preceptor por cada secciln.-
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Las Unidades Laborsles: Fynciensn junto a 1as Escuelas de BdU="

.cacldon Esrecial.a

Las Bgcuelas de Formacién Cooperativa y Laboral: Tlenen funciona-

miente autbdnomo con respecto af]a‘Escuela de Educacién Espa:ialu

Asisten a es*“xﬂfff; qu}:Primarlui

a) Los alumnos gue egresan de las Escuelas Especiales o Comunes
con el Ciclo Primario completos

b) Loa alumnos que no hayan completade &l ciclo primario en la /
Escuela de Educacién Esps;i;lf5 éQmﬁqfqﬂé_tenggg_gdggﬂgggqqzi
16gica avanzada y desaen cbtener una formaciln.laboral.

Este Servicdo tlende a cubrir las necesldades
de formacidn laborsl de los alumnos que eqresan del Nivel Prima-
rio en sus modalidades: especial o comfin, ton orlentacibn coopé-
rativa.

Se les brinda infermacién en distintos oficlos,
QSPecial;dades o tareas en base a contenides técnico- pricticos y
de cacficter tebrico.

Los contenidos técnico practicos constdtuyen el
aspecto dominante de l1a informacién del oficio; especialitad o ta
rea.

El aprendizaje de los mismos es realizado en! /
talleres de 1a comunidad y en talleres de la escuela ablertos & /
la comunidad,

En el primer caso de redliza en talleres; &Wpra
sas o comercios que acepten 1a recepcidn de alumnos pard su foema
clédn an el oficlo respéctive bajo 1a gula de un inktructor o maeg
tro de 13 especialidad del establecimientus

La asistencia de los dlumnos a dichos talleras,
empresas o comerciés para el dprendizaje técnico-prictico del o-
flcio es formalizado mediants converios entre el Consejo pciall
de Educacidn y los establecimientos mencionados:

Agimismo en los tallerés de las Bscuelas s& /
desarrollan oficios, éspecialidades o tareas en base a estudlos
de mercado da& la zona con 1a gufa de wh instructor o maestro de

las especlalidades selecclonadas en este dmbito.
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Los contenldos=tedricos estén dirigldes a ser-
vir de spoyo y complementaclén respecto 4 1a Formacién técnico -
practica. Los mismos cubren aspecios asPuciFir_oq necesarlos para

el elercicio del oficio, especlallidad o tares, se¢a para su desem-
peiic &n forma independiente o como empleado calificado én Un ta-
ller, empresa o comercios,

Los distintos niveles de -R:rmaciun que pedrén /
lograr los alumnos serdn segin la calificacién laboral del Ministe
rio de Trabajo: Ayudante, Medlo Oficial y aficial,

' La duracién de cada oflclo, espetialidad o ta-
rea oscllard desde uno a tres afos; y estarf determinade por las
caracter{sticas, posibllidades y evolucidn seglin les requerimbén—
tos de cada oficio, especialidad o carrera.-
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XII1 - CONFORMACION DE LOS GRUPOS DE ALUMNOS EN
LAS ESCUELAS DE EDUCACION -ESPECIAL -

con &1 fin deé contar con un marco comfin de refe-
rencia, en cuanto a matricula por seccién, se estipulan las si-/
guientes cantidades de alumos por docente segin sean sus proble

miticas.
Grupo Minimo  Grupe Optimo Desdobla

= Discapacidad Mental MMod. 6 B 12
= Discapacidad Mental Sev. 1 5} 8
= Discapacidad Auditiva (sor

dos e hipoacigicos con com _

ponente) 7 12' 14
&« Discapac. Visudl (ciegos

y disminuidog visuales con

componente) 5 7 10
= Organico - Funclonales 5 f —
= Discapacldad Hotora con d&a
_ o severo ’ 4 —
= Discapacidsdes MGltiples S A -
= Orientacién Manual y/o Act:

Précticas 5. 8 10
- Pre - Taller 7 10 14
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XIII —~ DEL PERSONAL DIRECTIVO Y DODCENTE-

- Misiones y Funciones:

La misién y Jas funciones del Dirsctor) Vicedirector y &1 Sé-
cretsrio estin determinadas por la Reédolucién M2 90/87. €1 /

perfil de prestacién de la Educscién Esptclal agreqa otras /

especificas al desenipeio d& esos cargos en 1as Tacada da in-.
tegracién.

- D&l Diréctoer:

Miaidn: Coordindr la labor del bquipo Escolar én todag 134 ac-
clones habllitaterias, rehabiiitatorios & intégradoras
de los alumnos y sus familias,

Funcicnes:
s Coordinary Armonizar; facliitar, conducir y supervisaer
la labor del equipo escolar proplclando su unidad'y el
cumplimiento de lon principlos especifices del servicio 4ue se
le hA conflado.-
. Orientar y apoyar matoedoléglcamente la 1sbor del peérso
- nal docente en el proceso de dAprendizajé.-

:+ Coordinar con el equipo inteyrador acciones qué tiendan
a la Interaccl6n e integracién de los alumnos.
+ Apoyar y propiciac 1a accién del Equipo Intagrador én la
Escuela Especial para faciliber la Integracién &n &1 me=
dlo educativo comlina
+ Articular con Salud Plblica, Munlelplos y otFas instity=
clones oficlales y privedas #n acclonks pravéntivas; re=
habllitatorias, etc.-
; Todns 188 que && darivén dé su misidn sspeclflea.

- cédl br! _

Misiént coordinar ia labor del Equipo Escolar en todas 138 ac-
clone¢ habllitatorids, réhabliiitstorlas & intégradoras
de los alumnos y sus famillas.-

Furciones:

+ Mantenarse an contackto con asocil.c:lmlts & instituciones
de la comunidad para favorecer &l procéso dé Intégroclén
educativa y cominitacia.-
. Coord{nl( con &l Equipe Escolar bAslco todas 1as acclo-
nes tendientes a 1a autonomfa e Integraclén de les alum
nos en su medic socle-comunitario.- )
v Orlentar y apoyar metodoldglcamenté 14 tarea da los decefi
tes raspecto al procaso de enstﬁanen-aprtndlﬁldts—
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XIV - RECOMENDACIONES -

El presente Documento llega a lag instituciones
con el nival de 3pertura necesario para poder crecer.

Esta cuestidn se conviert® en razén suficiente a
fin de brinddr la posihilidad de realizar aporkes = 13 Diretcidn
General de Edvcaclém con miras a perf&ccionutlo.-

XV - BIBLIOGRAF1A -

provinela de Rio Hegro - Ley Orglnicd dé Educaclén

provirncla de Rio Negro - Ley 2055 sobre Promocidn
e Integracidén de las per-

sonas con discapacidad.
Consejo Provincial de fducaclién:

Resolucidn Nf 20 - del 14-01-87 Regldmenlko General
para &l Nivel Primario.

Resolucibn M@ 1331 - Marzo /90 "Proykcto de Integrad
clén de alunnes eon dlécapaci-
dad fisica, sensorial, mental leve y &on necésidides
educativas espaciales en @l Sistena Educative Comdn'.
Resolueidbn No 157-d&l 16-01-91 “Pruytcko curricular
de Bducacién Elenentsl fdslea para
¢l Nival Prlmario".s



